附件2
临湘市2021  年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称 临湘市第一中学                                   

评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2022 年08 月28 日

临湘市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	潘冬芳
	联络电话
	13974090135

	人员编制
	301
	实有人数
	290

	职能职责概述
	实施高中学历教育，促进基础教育发展。负责高中学历教育（相关社会服务）。



	年度主要工作内容
	1：打造高效课堂，加强教研会，坚持听课评课制度。支持鼓励青年教师参加优质课比武活动,一人参赛,众人参研。
全面落实“双减”政策。
严格收费制度，杜绝乱收费现象。规范收费标准，做到财务公开。帐目日清月结。财产责任到人，坚持谁损坏谁赔偿的原则，控制学校财产流失。
加强学习，强化教师的师德师风教育，强化教师的业务学习，强化对新课程理念的认识。 
4.实施高中学历教育，严格控制大班额，完成高一年级学生招生及高三年级学生毕业



	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	主要业务活动 1、开展学生德育活动。通过多种有效途径加强学生爱国主义教育和公民道德教育，强化法制、安全、心理健康教育，收到较好效果。 2、开展教学和教研活动。加强教学常规管理，贯彻落实减负措施。培养学生综合素质，切实开展“阳光体育”。 3、在“两基”国检查工作中认真准备，迎接检查。顺利通过国家“两基”验收。并巩固了两基成果。 4、开展教育科学研究活动。积极倡导小课题深研究，组织教师对教育教学和管理中的难点和热点问题开展研究，提倡行动研究，注重研究的可操作性与实效性。 5、开展教师培训活动。规范教师培训制度，组织教职工开展师德培训，加强继续教育工作，根据校本培训方案认真实施校本培训工作，努力提升教师整体素质。 6、开展学校后勤服务活动。加强校产管理，规范校产的购入、登记、出借、报损、核查和入帐手续，做到账物相符、帐帐相符。规范财务管理，严格执行有关收费规定，及时公示收费项目和标准。改进食堂管理，加强对食品采购、验收、储存、制作与加工等诸多环节的管理工作，确保饮食卫生安全。改善办学条件，不断提高教师待遇。 7、开展学校规章制度建设及其他教育管理活动。健全组织结构，完善管理制度，建立起一套适合本校实际的学校管理制度，实现依法办学、依法行政，以此促进全局工作逐步走上规范化、科学化、民主化轨道，着力推进了和谐教育，取得较好的社会效益。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	5971
	
	4581
	
	1390
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	5971
	
	4581
	
	1390
	

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	5971
	5971
	4591
	1380
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	5971
	5971
	4591
	1380
	
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：0

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	0
	0
	0
	0
	0

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	0
	0
	0
	0
	0

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	41000
	41000
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	41000
	41000
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：完成高中学历教育

目标2：完成市教体局年度发展任务

目标3：完成教师培训
	顺利完成高中学历教育，完成市教体局年度发展任务，完成教师培训

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	本科一次上线1045人，特殊控制线上线550人。
	创历史新高

	
	
	数量指标
	完成高一年级招生，25个班，1200余人。完成高中学历教育，高三年级毕业1100余人
	按照国家政策要求完成学区内高一年级招生，顺利完成高中学历教育。学校被评为湖南省文明校园、湖南省平安建设校园、岳阳市德育工作先进单位，岳阳市教育教学质量先进单位等等。

	
	
	时效指标
	按时完成绩效评价
	在全市年度综合绩效考评中，被评为先进单位

	
	
	成本指标
	资金专款专用
	财政资金专款专用，无挤占、挪用

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	完成高中学历教育
	获得社会一致认可

	
	
	经济效益
	资金使用率高，得到了有效利用
	资金合理安排，专款专用

	
	
	生态效益
	完善学校各项设施，做好教师培训
	改善办学条件，为课后服务政策的落实，学校特色课程的开展打好了基础

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	公众满意度高
	群众对我校满意度高；学校的特色课程和特色活动得到了家长的认可和点赞

	绩效自评综合得分
	98

	评价等次
	优

	四、评价人员
	
	
	

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	许李衡
	校长
	临湘市第一中学
	

	余祥辉
	副校长
	临湘市第一中学
	

	姚朝辉
	总务主任
	临湘市第一中学
	

	潘冬芳
	会计
	临湘市第一中学
	


填报人（签名）：                          联系电话：

	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

临湘市第一中学只设置了一个单位，无附属单位。主要职责是实施高中学历教育，促进基础教育发展，负责高中学历教育（相关社会服务）。学校内设教导处、政教处、总务处、办公室、党建、工会，艺体处，生涯规划处，教科室，纪监室等部门。实有教师人数290人。

2021年度截止到12月支出合计5971万元，基本支出5971万元，其中人员支出4591万元，公用支出1380万元。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

资金使用规范，注重绩效，支出审批程序严格，厉行节约，支出费用合理，确保了专款专用，最大限度的提高资金的使用效益。严格按照预算编制控制人员经费的使用。严格控制公用支出，所有公用支出都按照先计划再审批最后采购的原则进行。截止到12月，我校三公经费合计0万元，严格按照要求厉行节约。

三、部门（单位）专项组织实施情况

为加强单位资金使用效率，落实好财务管理制度，我校制定了内控管理制度、财务管理制度，严格把控资金使用。严格按照相关会计制度进行会计核算和财务处理，做到财务处理及时、会计核算规范。专项资金纳入国库集中支付管理，单位严把审批关，杜绝了弄虚作假、截留、挤占、挪用专项资金的情况发生。
四、部门（单位）整体支出绩效情况
1、单位整体支出情况分析：2021年，本部门整体支出5971万元，其中：基本支出5971万元，占全年支出的100%，其中人员经费4591万元，占全年支出的76.9%，日常公用经费1380万元，占全年支出的23.1%
2、“三公”经费支出情况：2021年，“三公”经费完成0元
3、固定资产管理情况分析：按照厉行节约，物尽其用的原则。本单位资产由专人管理，统一核算，对每件固定资产使用明确保管职责，责任到人。

五、存在的主要问题

财政资金的使用方面，我们需要严格把关。

六、改进措施和有关建议

一、加强学习。加强相关人员业务学习
二、严格财务审核。
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