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临湘市20 21 年度部门（单位）整体支出

绩效评价自评报告

部门(单位)名称  临湘市建设工程质量安全监督站   

评价方式：部门（单位）绩效自评
评价机构：部门（单位）评价组   
报告日期：2022年08月31日

临湘市财政局（制）

	一、部门（单位）基本概况

	联系人
	周华丽
	联络电话
	3734882

	人员编制
	52
	实有人数
	70

	职能职责概述
	负责统一办理建筑施工许可证；负责建筑市场行政管理；负责全市施工队伍的管理及资质等级的审查和申报；负责对全市建筑业各种数据的统计上报、安全管理和劳动保险统筹工作；负责统一办理建筑工程质量监督手续，核查受监工程的勘察设计单位、施工单位、监理单位和建筑构件厂的资质等级，监督严格执行技术标准，对受监工程进行安全监督管理；负责对建设各方责任主体的质量和安全行为进行监督；负责对工程质量事故进行处理和仲裁；参与重大工程质量事故调查和处理。

	年度主要工作内容
	任务1：加强建筑市场的规范管理，保证工程报建率、施工安全合格率、竣工验收合格率达100%，工程优良率达40%以上。

任务2：加强建筑质量监督管理，确保报建受监工程质量安全事故为零。

任务3：加强建筑质量安全管理，确保报建受监工程质量安全事故为零。

任务4创新建设项目管理，加强对在建工程项目施工现场的管理，提升建筑监管力度。加强对危险性较大的专项工程的技术控制，落实项目关键岗位人员指纹考勤管理。



	年度部门（单位）总体运行情况及取得的成绩
	我市共监管项目47个，目前，在建项目29个，总面积138.9万㎡，总造价35.1亿元。竣工验收项目9个，竣工验收备案项目16个。工程报建率、质量安全受监率、施工安全合格率、竣工验收合格率等均达100%。全年未发生一起质量安全事故，行业安全生产形势整体平稳可控，形势向好。

	二、部门（单位）收支情况

	年度收入情况（万元）

	机构名称
	收入合计
	其中：

	
	
	上年结转
	公共财政拨款
	政府基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他收入

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	688.64
	
	297.54
	
	375.8
	15.30

	部门（单位）年度支出和结余情况（万元）

	机构名称
	支出合计
	其中：
	结余

	
	
	基本支出
	其中：
	项目支出
	当年结余
	累计结余

	
	
	
	人员支出
	公用支出
	
	
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	688.64
	
	460.32
	79.32
	149
	
	

	机构名称
	三公经费

合计
	其中：

	
	
	公务接待费
	公务用车运维费
	公务用车购置费
	因公出国费

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	
	

	3、二级机构2
	2.39
	1.35
	1.04
	
	

	机构名称
	固定资产

合计
	其中：
	其他

	
	
	在用固定资产
	出租固定资产
	

	局机关及二级机构汇总
	
	
	
	

	1、局机关
	
	
	
	

	2、二级机构1
	
	
	
	

	3、二级机构2
	679.13
	679.13
	
	

	三、部门（单位）整体支出绩效自评情况

	整体支出绩效定性目标及实施计划完成情况
	预期目标
	实际完成

	
	目标1：工程报建率达100%
目标2：施工安全合格率100%
目标3：竣工验收合格率达100%
	工程报建率达100%
施工安全合格率100%
竣工验收合格率达100%

	整体支出

绩效定量目标及实施计划

完成情况
	评价内容
	绩效目标
	完成情况

	
	产出目标

（部门工作实绩，包含上级部门和区委区政府布置的重点工作、实事任务等，根据部门实际进行调整细化）
	质量指标
	指标1：施工安全合格率
	100%

	
	
	
	指标2：竣工验收合格率
	100%

	
	
	
	
	

	
	
	数量指标
	指标1：竣工验收项目
	9个

	
	
	
	指标2：竣工验收备案项目
	16个

	
	
	
	
	

	
	
	时效指标
	指标1：受监工程事故率
	0

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	
	

	
	
	成本指标
	指标1：
	

	
	
	
	指标2：
	

	
	
	
	……
	

	
	效益目标

（预期实现的效益）
	社会效益
	指标1：受监工程事故率
	0

	
	
	经济效益
	指标1：工程报建率
	100%

	
	
	生态效益
	指标1：质量安全受监率
	100%

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	指标1：施工安全合格率
	100%

	绩效自评综合得分
	95

	评价等次
	优

	四、评价人员

	姓  名
	职务/职称
	单  位
	签  字

	杨爱斌
	站长
	临湘市质安站
	

	曾敏
	副站长
	临湘市质安站
	

	余祥虎
	副站长
	临湘市质安站
	

	
	
	
	


填报人（签名）：  周华丽                        联系电话：3734882
	五、评价报告综述（文字部分）

一、部门（单位）概况

（一）部门（单位）基本情况

临湘市建设工程质量安全监督站实行事业单位会计制度。主要承担本市建设工程质量安全和工程检测的监督管理工作;负责统一办理建筑施工许可证；负责建筑市场行政管理；负责全市施工队伍的管理及资质等级的审查和申报；负责对全市建筑业各种数据的统计上报、安全管理和劳动保险统筹工作；负责统一办理建筑工程质量监督手续，核查受监工程的勘察设计单位、施工单位、监理单位和建筑构件厂的资质等级，监督严格执行技术标准，对受监工程进行安全监督管理；负责对建设各方责任主体的质量和安全行为进行监督；负责对工程质量事故进行处理和仲裁；参与重大工程质量事故调查和处理。

人员情况：70人。其中全额编12名，自筹编40名，无编人员10名，劳务派遣人员8名。

内设机构：质监室、检测中心、办公室、计生人事室、综合室、财务室。

（2） 部门（单位）整体支出规模、使用方向和主要内容、涉及范围等

      2021年部门整体支出预算688.64万元，其中：基本支出539.64万元（人员经费支出460.32万元，公用经费支出79.32万元），专项支出149万元。用于维持单位的正常运转、日常工作任务而发生的费用，包括人员经费和日常公用经费等。
二、部门（单位）整体支出管理及使用情况

（一）基本支出

基本支出539.64万元，其中工资福利支出460.32万元，其他一般商品服务支出79.32万元，主要含办公费、水电费、差旅费、会议费等机关运行经费，是为保障单位正常运转、完成日常工作任务而发生的各项支出。

（二）专项支出

1、专项资金安排落实、总投入等情况分析

专项支出年初预算安排149万元，其中工程质量监督及定额测定经费50万元，安全服务经费99万元。实际拨入我站专项经费149万元。
2、 专项资金实际使用情况分析

       专项支出年初预算安排149万元，2021年实际支出149万元。
3、 专项资金管理情况分析

   在资金使用管理方面我站严格按照有关规定国库集中支付管理、行政事业单位会计制度规定和财政下达资金的使用范围管理和使用项目经费，做到专款专用，确保资金支出的真实性、安全性、合理性。
三、部门（单位）专项组织实施情况

（一）专项组织情况分析

1.工程质量监督及定额测定经费：全年监管项目47个，总建筑面职138.9万平方米，总造价35.10亿元，竣工验收9个,竣工验收备案项目16个。

2.安全服务经费：今年共开展安全生产和质量管理标准化考评4次，一季度考评项目23个，其中安全考评优良项目3个，质量考评优良项目3个，质量考评不合格项目1个；二季度考评项目26个，安全考评优良项目3个，质量考评优良项目3个，安全考评不合格项目1个；三季度考评项目36个，安全考评优良6个，质量优良5个，质量考评不合格项目1个，安全考评不合格项目1个；四季度考评项目38个，安全考评优良项目5个，质量考评优良项目6个，安全考评不合格项目1个，并及时将考评信息录入监管平台，对考评不合格的项目按规定上报至省质安总站和市质安站，实行差别化管理，加大督查频率，加强监管力度，跟踪督促提升行业水平。

（3） 专项管理情况分析

1、工程质量监督及定额测定经费：工程报建率、质量安全受监率、施工安全合格率、竣工验收合格率等均达100%。全年未发生一起质量安全事故，行业安全生产形势整体平稳可控，形势向好。

2、安全服务经费：一是按照安全生产专项整治三年行动“集中攻坚年”方案和“强监督、遏事故,百日攻坚”会议要求及宁厅长讲话精神，为确保我市建筑施工安全形势可控，以重大危险源为指引、危大工程为重点，今年来我站共组织开展了岁末年初、节后复工、扬尘治理、节能防水、安全生产、雨季汛期、五一、十一、实名制管理、起重机械、建筑消防、低温雨雪冰冻天气施工安全等12次专项整治工作，制定各项专项整治工作方案，明确了责任。对检查发现的基坑防护不到位，支模系统搭设不规范，塔吊基础积水、扬尘治理不到位、样板引路不及时、不正确、砌体钢丝网挂设不到位等问题，建立台账，安排专人跟踪督促整改。特别低温雨雪冰冻天气施工安全，根据汪涛常务副市长及徐平局长12月26日晚上的会议精神及指示，立即开展大排查，并要求各项目责任主体开展自查自纠，对发现的安全隐患彻底整改。

二是针对起重机械，我站加强监管，建立动态台账。全年共管理124台起重设备，目前74台在使用中，50台已拆卸。其中57台为今年新装设备（57台已办理使用登记），67台往年结转设备（均已办理使用登记）。并于9月，结合“强监督、遏事故,百日攻坚”，开展起重机械专项整治行动，聘请了具有相关检测资质的第三方机构进行了2次的起重机械比对检测，共检测起重机械25台，项目覆盖率100%，针对检测发现存在安全隐患的设备，下发整改通知22份，下发限制使用通知3份。现已全部督促整改到位，有效的消除起重设备的安全隐患，确保起重设备正常安全运转。
4、 部门（单位）整体支出绩效情况

（1） 提高政治站位，强化监督管理

今年是安全生产专项整治三年行动集中攻坚年，为进一步加强建筑施工安全管理，有效防范安全事故，保障我市建筑安全形势稳定。我站年初成立三年行动专班，制定了考核细则、实施方案等规定，重点突出季节性施工及重点时段安全生产工作，进一步提高了全系统政治站位，形成了全站干部职工团结一心，守土有责，履职尽责。

（二）强化监督规范化考核，提升监督实效

实行监督组责任制，充分调动了监督人员责任性、积极性和主观能动性。在监督过程中，主动监督、服务监督、指导监督，提前做好监督交底，将质量安全问题控制在萌芽状态。竣工验收主动服务，将质量监督竣工验收提前到责任主体单位竣工初验阶段，确保竣工联合验收限时办结。

（三）依托“打非治违”，强化监督检查

按照“四不两直”和“双随机”的方式，结合三年行动及“强监督、遏事故，百日攻坚”行动进一步严格执法，按监督管理制度及项目监督计划，对全市在建项目起重设备、脚手架、支模架、雨季汛期、高温季节安全生产、农民工实名制、扬尘治理等为重点进行日常检查。

（四）全面覆盖实名制管理，认真落实保障农民工工资支付工作

一是将实名制管理和农民工工资支付列入底线工作，严格落实责任主体责任，特别是关键岗位人员到岗履职，全面强制推动实名制管理和清欠工作，并列入底线工作，设立实名制管理办公室，专人管理，主动作为，结合实名制平台大数据分析，每天进行汇总，对项目到岗存在虚假打开现象及时下发整改通知严肃处理，并迅速全部整改到位，将此现象遏制萌芽状态。由于预控及相关措施及时到位，我市实名制管理工作在兄弟县市区排名靠前。
二是强执法、严处罚。实名制管理工作是牵涉到农民工工资民生利益安全，社会稳定。在监督过程中，我站对监督检查中发现的问题责令限期整改；拒不整改或整改不到位的，约谈相关责任人；约谈后仍拒不整改或整改不到位的，依法依规严格处罚。

目前，全市所有在建项目 ，已全面落实建筑工人实名制管理，并将建筑工人实名制数据上传录入到省、市实名制管理平台。今年以来共录入岳阳工地管理平台实名管理9471人，现平台人数4445人，工作落到了实处。做到了在建项目覆盖率100%；实名制管理率100%；实名制考勤率100%；实名制工资发放率100%。至今无欠薪工地。

（五）打好蓝天保卫战，建筑工地扬尘综合整治常态化

一是将扬尘治理工作纳入了和安全同等的底线工作，作为质量安全监督工作点，实行事事有扬尘治理，人人管扬尘治理，全员参与扬尘治理整治工作的常态化、动态化监管，采用24小时随机、全过程进行巡查督查，将治理责任细化到线，具体到人，对夜间施工、出入车辆带泥上路、喷淋设施开启不正常等进行“地毯式”清理。对发现的扬尘治理问题安排专人跟踪督促施工单位现场进行了整改，并要求施工现场实现扬尘防治常态化管理，在整改完成后将相关资料报送我站，监督员将随时进行复查。通过开展扬尘治理专项行动，今年以来共下发整改通知113份，停工通知9 份，记录红牌警示5起，施工现场基本达到了“六个100%”标准，施工扬尘问题得到有效控制。同时在6月30日、9月30日及11月完成了省生态环境保护督察“回头看”及东洞庭湖生态环境保护专项督察销号及省审计环保销号。
5、 存在的主要问题

（1）对于绩效评价的认识不够深入，把预算绩效简单等同于工作目标、工作考核和业务管理。

（2）绩效目标和指标往往根据项目实际完成情况制定，对项目执行过程有效约束不够，存在一定的偏差。
（3）在绩效考评指标的设计上，部分特色指标缺乏数据支持和可行的分析测评，绩效指标体系有待完善。
六、改进措施和有关建议

加强绩效评价管理制度和流程的建设，进一步深化、完善绩效管理体系，建立全过程的预算绩效管理机制，促进绩效管理工作向广度和深度延伸。

规范绩效评价管理资料的收集整理，确保相关信息完整、可靠，客观公正地反映项目资金实际使用和产生的绩效状况，为今后该项目实施方向及管理方式的改进提供指导。
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